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	Groupe1: Off
	Sigle et titre du cours:  ERT6077- Ergothérapie et ergonomie
	Diplôme universitaire exigé: B.Sc. (ergothérapie) et un diplôme de deuxième cycle dans un domaine lié à l'ergonomie;  expérience clinique d'au moins 10 ans à temps plein;  expérience dans l'enseignement d'au moins 20 heures théoriques et pratiques aux personnes étudiantes ou aux personnes cliniciennes ergothérapeutes.
	Équivalence Diplôme universitaire: 
	Description cours: Travail, activité et analyse. Cadre conceptuel pour comprendre le travail humain. Démarche d'analyse en ergothérapie et en ergonomie. Intervenir par ou sur le travail. L'ergonomie pour comprendre les phases de développement de l'activité humaine.
	Liste déroulante11: [D2200U- École de réadaptation]
	Date d’adoption: 
	Signature direction: 
	Numéro d'instance: 


