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Unité académique d’embauche : Ecole de réadaptation/Faculté de médecine

Sigle et titre du cours : ERT 60511 et 60512

Dipléme universitaire exigé et expérience pertinente requise

Ergothérapeute détenant une maitrise. Candidat présente de bonnes habiletés reliées a la pratique réflexive. Expérience dans
I'enseignement du développement d'habiletés a la réflexivité.

Equivalence du dipléme universitaire (formation et expérience)

Description du cours selon I’'annuaire général de I’'Université

Auto-évaluation des besoins en termes d'apprentissage. Passage d'un portfolio de formation sur le modéle d'un portfolio
professionnel, et développement de celui-ci. Exercice de rétroaction écrite et verbale.
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